


Sensibilité/empathie

Vous comprenez les sentiments des autres personnes.

Savez-vous réconforter les autres ?
Donnez un exemple ! Quel est votre ressenti par rapport a cela ?
Savez-vous voir rapidement comment les personnes se sentent ?

01_3 Obligeance
03_10 Compétences en soins







Capacités de conduite

Vous savez assumer le leadership dans un groupe. Vous savez réaliser des
taches telles que la planification, [’organisation et la vérification.

Quand vous vous trouvez dans un groupe, étes-vous la personne qui dit aux
autres ce qu’ils doivent faire ou préférez-vous faire ce que ’on vous dit ?

01_9 Engagement social 02_18 Détermination/Orientation vers
02_6 Sens de linitiative le résultat
02_7 Capacité de décision 03_8 Capacité d’organisation

03_14 Autonomie dans le travail







Obligeance

Vous savez reconnaitre les préoccupations et problémes des autres. Vous
aimeriez soutenir les gens et améliorer leur situation.

Avez-vous déja rencontré des gens en détresse ? Comment avez-vous géré
la situation ?

Avez-vous déja aidé des gens dans le besoin ? Donnez un exemple !

Quel est votre ressenti par rapport a cela ?

01_1 Sensibilité/empathie






Compétences interculturelles

Vous allez au contact des gens d’autres pays avec curiosité. Vous vous
intéressez aux autres cultures et vous n’avez pas peur du contact.

Etes-vous en contact avec des gens d’autres pays ?
Donnez un exemple ! Quel est votre ressenti par rapport a cela ?

01_5 Capacité de communication
03_15 Connaissances de langues étrangéres






Capacité de communication

Vous savez aller vers les autres. Vous savez vous exprimer de facon claire.
Vous recherchez le dialogue. Vous savez défendre votre opinion avec
objectivité. Vous savez écouter avec attention et partager votre ressenti.

Comment vous sentez-vous quand vous parlez avec des inconnus ?
Avez-vous déja expliqué des choses a d’autres personnes ?
Donnez des exemples !

03_12 Capacité a faire des exposés,
03_6 Orientation vers le client des présentations
03_17 Capacités de négociation 03_15 Connaissances de langues
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Compétence de résolution de conflits

Vous savez arbitrer un conflit de telle maniére qu’aucune des personnes
concernées ne se sent blessée. Vous savez aussi anticiper les conflits et
ainsi les éviter

Avez-vous déja arbitré un conflit ? Donnez un exemple ! Quel est votre
ressenti par rapport a cela ?

01_5 Capacité de communication
01_10 Esprit d’équipe
02_12 Ouverture a la critique






01_7 Facilité a établir des contacts

Vous avez un réseau. Vous savez entrer en contact avec des gens connus ou

\
N ! . . .
= il inconnus, nouer des relations et les entretenir.
- \\
Que faites-vous quand vous avez besoin d’aide ? Donnez un exemple !
? Quel est votre ressenti par rapport a cela ?
s 01_5 Capacité de communication

01_10 Esprit d’équipe
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Capacité a motiver les autres

Vous savez motiver les autres a s’investir eux aussi dans quelque chose.
Les autres personnes aiment faire des choses avec vous.

Savez-vous convaincre les autres de travailler avec vous ? Avez-vous déja
convaincu les autres d’adhérer a vos idées ? Donnez un exemple ! Quel est
votre ressenti par rapport a cela ?

01_2 Capacités de conduite






019 Engagement social

N Vous vous engagez pour les autres. Vous donnez volontairement votre
= - temps, vos capacités et votre savoir sans rémunération. Vous ne faites pas
= WS cela pour vous mais pour le bien des autres.

Exercez-vous une activité bénévole ? Donnez un exemple ! Pourquoi vous
? engagez-vous dans ce poste ?
s 01_1 Sensibilité/empathie

01_3 Obligeance
03_10 Compétences en soins






Esprit d’équipe

Vous savez vous intégrer dans un groupe. Vous produisez de meilleurs
résultats dans un groupe.

Avez-vous déja travaillé sur une mission en équipe ?
Donnez un exemple ! Quel était votre ressenti ?

02_12 Quverture a la critique




02_1 Capacité d’adaptation

Je m’adapte rapidement a une nouvelle situation.

Adaptability

Capacidad de adaptacion
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Capacité d’adaptation

Vous vous adaptez facilement aux changements dans votre environnement.
Vous vous accomodez rapidement aux changements dans votre
environnement ou vos missions. Vous acceptez rapidement une nouvelle
situation.

Comment réagissez-vous aux changements dans votre environnement ?
Donnez un exemple ! Etes-vous a l'aise avec les changements ?

02_8 Flexibilité



Capacité de compréhension/vivacité d’esprit

Je m’adapte facilement a la nouveauté.

Perceptive faculties/
comprehension skills
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Capacité de compréhension/vivacité d’esprit

Vous comprenez rapidement les nouveaux éléments. Vous avez les
capacités et les moyens d’intégrer la nouveauté.

Savez-vous rapidement reconnaitre les nouveautés ? Savez-vous
rapidement comprendre en quoi consistent les choses ?
Donnez un exemple !

02_9 Réflexion globale 03_11 Intelligence et capacité de
02_13 Disposition a apprendre représentation spatiales

03_1 Capacité d’analyse et de 03_18 Travail scientifique
résolution de problémes




02 3 Endurance
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Je peux travailler longtemps sur le méme sujet.
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02_3

Endurance

Vous pouvez travailler longtemps a une méme tache. Vous avez la force
intérieure nécessaire pour travailler longtemps sur une méme chose/un
méme sujet.

Si une tache vous prend un peu plus de temps que prévu, comment
réagissez-vous ? Donnez un exemple !
Quel est votre ressenti par rapport a cela ?

02_5 Résistance a la pression



02_4 Aptitude a s’enthousiasmer

Je m’intéresse a ce qui est nouveau et cela me
passionne tout de suite.

Enthusiasm

Capacidad de entusiasmo
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Aptitude a s’enthousiasmer

Vous pouvez vous enthousiasmer pour quelque chose. Vous avez I’énergie
et la motivation pour travailler dans ce sens.

Quand pour la derniére fois avez-vous été convaincu de participer a
quelgue chose ? Donnez un exemple ! Quel est votre ressenti par rapport a
cela?

02_14 Motivation/volonté de rendement



Résistance a la pression

Je sais m’adapter a une charge de travail importante.

Resilience

Resiliencia

Belastbarkeit
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Résistance a la pression

Vous avez suffisamment de ressources pour résister au stress. Vous étes
prét a fournir beaucoup de travail. Vous n’esquivez pas le travail.

Pouvez-vous travailler beaucoup et longtemps ?
Donnez un exemple ! Quel était votre ressenti ?

02_3 Endurance
02_10 Résistance physique




Sens de Uinitiative

Je sais travailler seul.

Showing initiative

Iniciativa propia

Eigeninitiative
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Sens de Uinitiative

Vous n’attendez pas de savoir ce que les autres font ou disent.
Vous étes prét a faire le premier pas pour débuter une action.

Attendez-vous que [’on vous dise ce qu’il faut faire ou bien
commencez-vous vous-méme le travail ? Donnez un exemple !

01_2 Capacités de conduite
02_17 Sens des responsabilités
03_14 Autonomie dans le travail




Capacité de décision

Je trouve toujours une solution.

Decision-making abilities

Capacidad de decision

Entscheidungsféhigkeit
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Capacité de décision

Vous examinez les différentes solutions avant de prendre une décision.
Ce n’est pas particuliérement difficile pour vous.

Que faites-vous quand vous vous retrouvez face a plusieurs possibilités ?
Quel est votre ressenti par rapport a cela ? Donnez un exemple !

01_2 Capacités de conduite
02_18 Détermination/Orientation vers le résultat




Flexibilité

Je m’adapte facilement a une nouvelle situation.

Flexibility

Flexibilidad

Flexibilitdt
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Flexibilité

Vous vous adaptez rapidement aux changements de situation. Vous savez
rester calme et garder la téte froide dans diverses conditions.

Savez-vous gérer les brusques changements de situation ? Donnez un
exemple ! Quel était votre ressenti ?

02_1 Capacité d’adaptation




Réflexion globale

Je pense aux problémes possibles pour les autres et
’environnement lorsque j’organise quelque chose ou
que je prends une décision.

Holistic thinking/
circumspection

Pensamiento integral
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Réflexion globale

Vous prenez aussi en compte les conséquences indirectes et a long terme
lorsque vous organisez quelque chose ou que vous prenez une décision.
Vous réfléchissez aux impacts sur les autres personnes ou processus et sur
’environnement et vous en tenez compte dans votre organisation.

Comment décidez-vous ol et quoi acheter a manger ?
Sur quels critéres décidez-vous si vous allez voter et, le cas échéant, pour
quel parti vous allez voter ?

01_1 Sensibilité/empathie

02_2 Capacité de compréhension/vivacité d’esprit
02_17 Sens des responsabilités

03_8 Capacité d’organisation




02_10 Résistance physique
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Je peux travailler dur pendant longtemps, et je le
fais bien.

Physical stamina
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Résistance physique

Vous pouvez rester agenouillé, vous tenir debout ou courir longtemps.
Vous pouvez travailler par tous les temps (chaleur, froid, pluie).

Etes-vous en bonne santé physique ?

Vous sentez-vous capable de travailler pendant 6 a 8 heures par jour
(debout/agenouillé/dehors/courbé) ?

Avez-vous déja travaillé le week-end ou en postes ? Donnez un exemple.

02_5 Résistance a la pression
03_16 Aptitudes techniques et manuelles




J’ai souvent de bonnes idées.

Creativity

Creatividad

Kreativitét
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Créativiteé

Vous savez créer quelque chose a partir de rien. Vous avez un talent
artistique ou de l’inspiration. Vous étes « créatif ».

Avez-vous déja exercé une activité artistique au sens large ? Donnez un
exemple. Quel était votre ressenti ?

Avez-vous du plaisir a inventer ou concevoir quelque chose ? Donnez un
exemple !

03_4 Capacité d’improvisation |_10 Théatre
|_o2 Arts visuels

|_os Travail manuel, mise en forme

|_o7 Musicalité




02_12 Ouverture a la critique

Ability to accept criticism

@ Capacidad de aceptar
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02_12

Ouverture a la critique

Vous savez accepter les critiques négatives de la part des autres. Vous
réagissez de maniére positive aux critiques et vous essayez d’identifier des
moyens de vous améliorer.

Comment réagissez-vous lorsque I’on vous dit que vous avez fait une
erreur ?
Donnez un exemple !

01_6 Compétence de résolution de conflits
01_10 Esprit d’équipe



Disposition a apprendre

Je peux acquérir de nouvelles connaissances.

Willingness to learn

Disposicion para aprender

Lernbereitschaft
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Disposition a apprendre

Vous aimeriez apprendre de nouvelles choses. Vous aimez intégrer de
nouvelles choses.

Quand avez-vous d{ apprendre quelque chose pour la derniére fois ?
Quel était votre ressenti ?

02_2 Capacité de compréhension/vivacité d’esprit
03_18 Travail scientifique




Motivation/volonté de rendement

Motivation/commitment

Motivacion/disposicion para
el rendimiento

Motivation/
Leistungsbereitschaft
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Motivation/volonté de rendement

Vous avez de bonnes raisons de vous investir pour atteindre vos objectifs.
Vous aimez donner le meilleur de vous-méme.

Aimez-vous travailler ? Qu’est-ce qui vous plait ?

02_¢4 Aptitude a s’enthousiasmer




Rigueur/précision

=

Je sais travailler avec précision et minutie.

Diligence/precision

Esmero/precision
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Rigueur/précision

Vous pouvez étre trés minutieux dans votre travail. Pour cela, vous prenez
en compte toutes les données importantes ainsi que |’état actuel de la
technique.

Savez-vous travailler avec précision et minutie ? Donnez un exemple ! Quel
est votre ressenti par rapport a cela ?




02_16 Savoir gérer son argent

Je suis économe. Je suis a ’aise avec ’argent.

Money handling

Manejo del dinero

Umgang mit Geld
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Savoir gérer son argent

Vous gérez votre argent de maniére responsable. Vous disposez de votre
argent avec sérieux et vous pouvez aussi faire des économies. Vous ne
dépensez pas ’argent que vous n’avez pas.

Savez-vous bien gérer votre argent ? Savez-vous faire des économies ?

03_7 Compétences en mathématiques/calcul



02_17 Sens des responsabilités

Je me soucie des autres.

Sense of responsibility

Sentido de la
responsabilidad

Verantwortungsbewusstsein
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Sens des responsabilités

Vous savez parfaitement ce que vous devez faire et vous le faites de
maniére autonome. Vous savez que vos actions ont des conséquences
précises et vous vous en sentez responsable.

De qui devez-vous vous soucier ?
De qui étes-vous responsable ? Quel est votre ressenti par rapport a cela ?

02_6 Sens de linitiative



02_18 Détermination/Orientation vers le résultat

Je peux atteindre un objectif.

Determination/result
orientation

Determinacidn/orientacion
hacia los resultados
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Détermination/Orientation vers le résultat

Vous visez un objectif et souhaitez I’atteindre. Vous travaillez sans trop
vous laisser distraire.

Quand avez-vous eu I'impression d’avoir atteint un objectif pour la
derniére fois ?

Commenty étes-vous parvenu ?

Cela vous arrive-t-il souvent ?

01_2 Capacités de conduite
02_7 Capacité de décision




Les autres peuvent compter sur moi. Je ne déroge pas
aux accords.

Reliability

Fiabilidad
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Fiabilité

Les autres peuvent vous faire confiance. Vous respectez vos engagements.
Vous faites ce que vous avez promis.

Les autres peuvent-ils vous faire confiance ? Donnez un exemple !




Capacité d’analyse et de résolution de problémes

Analytical and

@ ( problem-solving skills
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Capacité d’analyse et de résolution de problémes

Vous savez comment examiner une chose a partir de ses caractéristiques
propres. Vous analysez les choses et vous en déduisez comment les gérer.

Avez-vous déja résolu un probléme complexe ? Commenty étes-vous
parvenu ? Avez-vous déja été confronté a une situation compliquée ?
Comment [’avez-vous gérée ? Donnez un exemple.

02_2 Capacité de compréhension/vivacité d’esprit
03_7 Compétences en mathématiques/calcul







Travail sur PC

Vous savez comment un ordinateur fonctionne. Vous pouvez travailler sur
un ordinateur sans assistance et vous maitrisez différents programmes.
Vous savez faire des recherches sur Internet de maniére autonome.

Avez-vous un PC/un ordinateur portable ? Que faites-vous sur un PC/un
ordinateur portable ? Avez-vous déja effectué des recherches sur Internet ?
Donnez un exemple ! Savez-vous taper une lettre a 'ordinateur/créer un
tableau Excel/créer une présentation PowerPoint, créer ou utiliser une
banque de données ? Avez-vous des connaissances en matiére de SAP ?

03_19 Gestion des connaissances

C_o1 Travail sur PC






Planification du travail

Vous planifiez a ’avance les taches a effectuer en premier et celles a
réaliser plus tard.

Comment organisez-vous votre travail ?
Comment faites-vous quand vous avez beaucoup a faire ?
Comment organisez-vous votre emploi du temps ?

03_8 Capacité d’organisation



03_4 Capac

Je sais m’adapter aux situations inhabituelles.

té d’improvisation

Ability to improvise

Capacidad de improvisacion
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Capacité d’improvisation

Vous savez faire quelque chose sans préparation, au pied levé. Vous savez
réagirimmédiatement sans ’avoir prévu longtemps a [’avance. Vous savez
appréhender une situation nouvelle.

Avez-vous déja di réparer quelque chose sans avoir le bon outil ou le bon
matériel ? Comment avez-vous procédé ?

Savez-vous appréhender les changements de situation ?

Donnez un exemple!

02_11 Créativité



03_5 Organisation de la garde des enfants

Je peux trouver quelgu’un pour garder mes enfants.

Organising childcare

Organizar el cuidado
de los nifios
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Organisation de la garde des enfants

Vous pouvez faire garder vos enfants pendant votre temps de travail.
Vous faites appel a des personnes ou a des organismes pour garder vos
enfants lorsque vous n’étes pas a la maison.

Sivous aviez un emploi maintenant, ot vos enfants seraient-ils gardés ?
Avez-vous la possibilité de déposer vos enfants quelque part quand vous
devez faire quelque chose seul ?

03_8 Capacité d’organisation



03_6 Orientation vers le client
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Je sais répondre aux souhaits de mes clients.
Je suis a ’aise avec les clients.

Customer orientation

Orientacion al cliente

Kundenorientierung
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Orientation vers le client

Vous comprenez ce que veulent les clients et vous aimez vous entretenir
avec eux. Vous savez conseiller, vendre et traiter les réclamations.

Avez-vous déja vendu quelque chose ? Donnez un exemple !
Quel était votre ressenti ?

01_5 Capacité de communication




03_7 Compétences en mathématiques/calcul

J’ai des compétences en calcul. Je suis a [’aise avec
les chiffres.

Mathematics/numeracy

Habilidades matemadticas/
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Compétences en mathématiques/calcul

Vous savez facilement convertir des unités (poids, devises, longueurs).
Vous savez faire des calculs mentaux rapidement.

Combien font 10 % de 120 ?
Avez-vous déja aidé d’autres personnes a faire des calculs ?
Comment utilisez-vous les mathématiques dans votre travail ?

02_16 Savoir gérer son argent
03_1 Capacité d’analyse et de résolution de problémes

C_o6 Exercices d’évaluation des connaissances mathématiques/
capacités de calcul



Capacité d’organisation

Je peux facilement diriger et gérer des processus.

Organisational skills

Capacidad de organizacion

Organisationsféhigkeit
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Capacité d’organisation

Vous avez de bonnes facultés d’organisation. Vous comprenez vos taches
et les processus qui s’y rattachent. Vous savez organiser ces taches et
veiller a leur réalisation (éventuellement en équipe).

Avez-vous déja di réaliser plusieurs taches en paralléle ? Comment avez-
vous procédé ?

Avez-vous déja contribué a réaliser une tache complexe ? Comment avez-
vous fait ?

Savez-vous organiser facilement des processus ? Donnez un exemple !
01_2 Capacités de conduite

03_3 Planification du travail

03_5 Organisation de la garde des enfants

03_20 Gestion du temps







Compétences pédagogiques

Vous savez faire en sorte que les enfants apprennent quelque chose. Vous
savez les aider a faire leurs devoirs, donner des cours du soir ou enseigner
quelque chose en cours.

Avez-vous déja gardé des enfants ? Donnez un exemple ! Quel age avaient
les enfants et pendant combien de temps les avez-vous gardés ? Avez-vous
aussi aidé les enfants a faire leurs devoirs ? Quel était votre ressenti ?



03_10 Compétences en soins

Je m’entends bien avec les gens qui ont besoin d’aide.

Caring skills

Competencia en cuidados
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Compétences en soins

Vous savez vous occupez des autres et les soigner. Vous n’avez pas peur
du contact avec des personnes malades ou agées. Vous savez ce qui est
important pour soigner ces personnes.

Vous étes-vous déja occupé de personnes malades ou trés agées ? Donnez
un exemple ! Décrivez ce que vous avez fait. Quel était votre ressenti ?

01_1 Sensibilité/empathie
01_9 Engagement social



03_11 Intelligence et capacité de représentation spatiales

Je sais facilement me représenter les espaces, les
distances et les grandeurs.

Spatial thinking/sense

Percepcion y razonamiento
espacial
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Intelligence et capacité de représentation spatiales

Vous savez facilement vous orienter.
Vous étes capable de lire des schémas techniques.

Pouvez-vous facilement indiquer leur chemin aux gens ? Décrivez
votre itinéraire pour venir jusqu’ici. De combien de faces se compose
cette figure ? D’aprés vous, combien peut-on mettre de cartons de
déménagement dans ce bureau ?

02_2 Capacité de compréhension/vivacité d’esprit
02_9 Réflexion globale



03_12 Capacité a faire des exposés, des présentations

Je parle facilement devant un public.

Presentation/public
speaking skills

Capacidad de dar discursos

Referieren, Vortragstétigkeit
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Capacité afaire des exposés, des présentations

Vous pouvez parler sans probléme devant un grand groupe de personnes.
Vous savez faire des présentations ou tenir des discours. Les gens vous
écoutent volontiers.

Avez-vous déja dii vous exprimer devant un large public ?
Quel était votre ressenti ?
Les gens vous écoutent-ils volontiers ? Donnez un exemple !

01_5 Capacité de communication



03_13 Compétences rédactionnelles

Writing skills

Capacidad de redaccion

Schreibkompetenz

Je peux facilement rédiger des textes longs.
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Compétences rédactionnelles

Vous savez comment organiser un texte pour le rendre lisible et clair.
Vous aimez bien écrire.

Avez-vous déja écrit un long texte ? Donnez un exemple !
Aimez-vous écrire des textes ?

03_2 Travail sur PC
03_15 Connaissances de langues étrangéres



03_14 Autonomie dans le travail

Je sais décider seul de ce que je dois faire.

Independent work

Trabajo independiente

Selbststédndiges Arbeiten
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Autonomie dans le travail

Vous savez identifier ce que vous avez a faire et organiser votre travail par
étapes. Vous faites votre travail sans I’aide de personne.

Savez-vous comprendre tout seul ce que vous devez faire et ensuite réaliser
seul toutes les taches nécessaires ? Donnez un exemple !

Avez-vous déja di réaliser une mission seul ? Comment avez-vous
procédé?

01_2 Capacités de conduite
02_6 Sens de linitiative




03_15 Connaissances de langues étrangeéres

Foreign language skills

n E)V\ BpeET Conocimientos de idiomas

Sprachkenntnisse
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Connaissances de langues étrangéres

Vous ne parlez pas seulement votre langue maternelle, mais vous
maftrisez aussi au moins une autre langue. Vous avez des connaissances
linguistiques orales et écrites.

Quelles langues parlez-vous ?
Quel est votre niveau en... ? Savez-vous lire un journal en... ?
Savez-vous expliquer quelque chose en... ?

01_¢4 Compétences interculturelles
01_5 Capacité de communication

C_oy4 Tests de langue



03_16 Aptitudes techniques et manuelles

Je travaille bien avec mes mains.
Je suis a l’aise avec la technique.

Technical and manual skills

Habilidades técnicas y
manuales

Technische und
handwerkliche Fertigkeiten
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Aptitudes techniques et manuelles

Vous avez des compétences techniques et manuelles. Vous comprenez
comment on se sert d’une machine et comment on effectue des réparations
simples. Vous savez fabriquer quelque chose avec les mains.

Avez-vous déja réparé quelque chose ? Donnez un exemple !
Savez-vous vous servir d’une machine ? Donnez un exemple !
Aimez-vous le travail manuel ? Avez-vous déja fabriqué quelque chose
avec les mains ?

02_10 Résistance physique

C_o02 Matériaux



03_17 Capacités de négociationn

Je peux défendre ma position dans les débats mais je
peux aussi trouver des compromis.

Negotiation skills

Capacidad de negociacion

Verhandlungsgeschick
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Capacités de négociation

Vous savez bien mener des négociations (au niveau professionnel ou
privé). Vous savez jusqu’ol vous pouvez aller pour obtenir le meilleur
résultat. Vous pouvez présenter et imposer votre position mais aussi

écouter les autres et trouver des compromis.

Avez-vous déja dli négocier avec des partenaires professionnels ? Donnez
un exemple ! Quel était votre ressenti ?

01_5 Capacité de communication



03_18 Travail scientifique

Academic work

Trabajo cientifico

Wissenschaftliches Arbeiten

HayyHasi paboTta
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e
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les éléments Bilimsel calisma
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Travail scientifique

Vous savez comment organiser, mener et conclure un travail scientifique.
Vous savez faire des recherches et vous savez écrire et citer des articles
scientifiques.

Avez-vous étudié a l'université ? Dans quelle filiére avez-vous fait vos études ?
Savez-vous rassembler des connaissances de maniére systématique dans un
domaine de spécialité ? Vous étes-vous déja occupé d’un sujet scientifique ?
Donnez un exemple ! Avez-vous déja travaillé dans la recherche ?

02_2 Capacité de compréhension/vivacité d’esprit

02_13 Disposition a apprendre

03_19 Gestion des connaissances



03_19 Gestion des connaissances

Je suis doué pour trouver des informations. Je sais
faire des recherches.

Knowledge management

Gestion del conocimiento

Wissensmanagement

YnpasneHue 3HaHuAMU

Eondly Ologlab] moz 8313
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Gestion des connaissances

Vous pouvez gérer de grandes quantités d’informations. Vous savez
trouver, traiter, sauvegarder et retrouver des faits, des données et des
informations. Vous savez travailler avec des systémes d’information
complexes.

Que faites-vous quand vous avez besoin de trouver une information ?
Comment trouvez-vous des informations ?

Comment gérez-vous les informations ? Comment retenez-vous les
informations ?

03_2 Travail sur PC
03_18 Travail scientifique



03_20 Gestion du temps

Time management

Gestion del tiempo

Zeitmanagement

Je sais facilement organiser mon temps.
Je suis ponctuel.

OpraHusauus paboyero
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Gestion du temps

Vous pouvez organiser votre temps. Vous répartissez votre temps de travail
(et votre temps libre) de fagon a ne pas manquer de temps. Vous savez

de combien de temps vous avez besoin pour chaque tache. Vous étes
ponctuel. Vous n’avez pas de probléme a établir des emplois du temps.

Etes-vous ponctuel quand vous avez un rendez-vous ?
Arrivez-vous a respecter les délais ? Donnez un exemple !

03_8 Capacité d’organisation






Connaissances générales

Vous avez une grande culture générale. Vous avez des connaissances dans
de nombreux domaines. Vous vous intéressez aux actualités. Vous vous
souvenez de beaucoup de choses.

Qu’est-ce qui vous intéresse particulierement ?

Regardez-vous beaucoup la télévision, lisez-vous beaucoup, passez-vous
beaucoup de temps sur Internet ? Vous intéressez-vous a de nombreux
sujets ? Pouvez-vous et voulez-vous tout retenir ?

|_o6 Hobbys
02_13 Disposition a apprendre






Arts visuels

Vous aimez peindre et dessiner.
Vous travaillez avec différents matériaux.

Aimez-vous peindre et dessiner ? Quoi ?
Aimez-vous créer avec d’autres matériaux ?

|_o6 Hobbys
02_11 Créativité

C_o3 Dans quels domaines professionnels puis-je utiliser ces intéréts ?






|_o3 Famille

Vous soutenez les membres de votre famille, dans les bons comme dans

\
N ! . . . a &
= - les mauvais moments. Vous aidez votre famille, vous &tes la les uns pour
=W les autres.
Avez-vous une famille ? Soutenez-vous votre famille ? Donnez un exemple !
? Quel est votre ressenti par rapport a cela ?
s 01_1 01_1 Sensibilité/empathie






Jardin, agriculture

Vous aimez les fleurs, les plantes et les [égumes. Vous savez comment faire
pousser différentes plantes.

Avez-vous déja travaillé dans un jardin ? Avez-vous déja fait pousser vous-
méme des plantes ?

03_16 Aptitudes techniques et manuelles

C_o3 Dans quels domaines professionnels puis-je utiliser ces intéréts ?






Travail manuel, mise en forme

Vous travaillez volontiers avec les mains. Vous aimez fabriquer des choses
vous-méme.

Aimez-vous le travail manuel ? De quel type ?

|_o6 Hobbys
02_11 Créativité
03_16 Aptitudes techniques et manuelles

C_o3 Dans quels domaines professionnels puis-je utiliser ces intéréts ?
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Hobbys

Vous aimez entreprendre certaines choses pendant votre temps libre.
Vous prenez du temps pour pratiquer vos hobbys.

Avez-vous des hobbys ? Lesquels ?

voir
|_o1,1_02,1_03,|_04,1_o5






Musicalité

Vous aimez écouter et jouer de la musique. Vous savez jouer d’un ou
plusieurs instruments de musique. Vous chantez bien.

Aimez-vous écouter de la musique ? Aimez-vous jouer de la musique ?
Jouez-vous d’un instrument de musique ? Lequel ?

|_o6 Hobbys
02_11 Créativité

C_o3 Dans quels domaines professionnels puis-je utiliser ces intéréts ?
C_os Instruments de musique






Politique

Vous étes au courant des questions politiques actuelles. Vous vous
engagez dans les enjeux politiques.

Vous intéressez-vous a la politique ? Etes-vous actif en politique ?

|_o1 Connaissances générales
01_5 Capacité de communication
01_7 Facilité a établir des contacts

C_o3 Dans quels domaines professionnels puis-je utiliser ces intéréts ?






Sport

Vous vous intéressez au sport. Vous pratiquez un ou plusieurs sports.

Vous intéressez-vous au sport ?

Pratiquez-vous un sport ?

Quel genre de sport pratiquez-vous ?

Football, course, vélo, danse, natation... ? A quelle fréquence ?

|_6 Hobbys

C_o3 Dans quels domaines professionnels puis-je utiliser ces intéréts ?






Théatre

Vous aimez aller au théatre. Vous aimez aussi faire du théatre.

Aimez-vous faire du théatre ?
Aimez-vous aller au théatre ?

|_o6 Hobbys
02_11 Créativité

C_o3 Dans quels domaines professionnels puis-je utiliser ces intéréts ?






|_11 Amour des animaux

Vous aimez les animaux. Vous avez des animaux de compagnie ou vous

\
N/ . .
= - aimez vous occuper des animaux.
- ~
N
Aimez-vous les animaux ?
? Avez-vous ou avez-vous eu des animaux ?

C_o3 Dans quels domaines professionnels puis-je utiliser ces intéréts ?

7



C o1

Travail sur PC

Systéme d’exploitation (MS Windows, Android, iOS, macOS)

Traitement de texte (MS Word, OpenWriter, Apple Pages, LaTeX)

Calcul avec des tableurs (MS Excel, OpenCalc, Apple Numbers)

Présentations (MS Powerpoint, Openimpress, Apple Keynote)

Gestion de bases de données (MS Access, OpenBase)

Gestion de projet (MS Project, OpenProject)

Navigateur Web (MS Internet Explorer, Mozilla Firefox, Safari, Google Chrome)
Gestionnaire d’informations personnelles (MS Outlook, Mozilla Thunderbird, Apple iCal)
Statistiques et analyses (SPSS, Stata, r, SAS)

Gestion des références (Endnote, RefWorks, Zotero, Citavi, JabRef)

Traitement d’images (Adobe Photoshop, Gimp, IrfanView)

Desktop-Publishing (Adobe InDesign, QuarkXPress)

Infographie et programme de dessin (Adobe Illustrator, Coral Draw)

Langages de programmation (Java, C, C++, C#, Python, PHP, JavaScript, Visual Basic .NET, Perl, Ruby)






C o2

Matériau

Métaux (p. ex. fer, acier, cuivre, aluminium)

Matériaux non métalliques (p. ex. graphite, carbone)

Matiéres organiques (p. ex. bois, plastique)

Matiéres non organiques non métalliques (p. ex. céramique, verre)
Semi-conducteurs (p. ex. silicium)

Matériaux composites (composites en fibres, composites multi-couches, composites de liaison
par pénétration)






C_o3

Champs d’activité

(Source : https://berufenet.arbeitsagentur.de/):

Batiment, architecture, matiéres premiéres | Chimie, pharmacie, analyses biologiques | Achat,
stock, logistique, transport | Electricité, énergie, alimentation et élimination | Recherche,
développement, construction, dessin technique | Restauration, tourisme, événementiel,
ménage | Santé, sport, soin du corps | Bois, papier, plastique, peintures et vernis, textile | IT,
informatique, collecte et analyse de données | Agriculture, environnement, alimentaire | Média,
culture, conception, art | Métal, construction de machines et de véhicules | Planification et
gestion de production, contréle qualité, maintenance | Droit, fiscalité, comptabilité | Protection
et sécurité, nettoyage | Social, pédagogie | Economie, gestion, langues






C_oy4

Tests de langue

Test of English as a Foreign Language (TOEFL)
International English Language Testing System (IELTS)
Programme DELF-DALF (francais)

DELE (espagnol)

HSK (chinois)

Test de langue d’accés aux études supérieures (DSH)
Test de langue CELPE-Bras (portugais)

UNIcert (avec des connaissances linguistiques spécialisées)






C_os

Instruments de musique

Instruments a vent (p. ex. trompette, tuba, fliite, flite traversiére)
Instruments a percussion (p. ex. batterie, percussion)
Instruments a cordes (p. ex. violon, violoncelle)

Instruments a touches (p. ex. piano, synthétiseur)

Instruments a cordes pincées (p. ex. guitare, basse)






C o6

Exercices d’évaluation des connaissances
mathématiques/capacités de calcul

Opérations arithmétiques de base
3+(12-6)x1,5=7?

Calcul avec fractions
4/5:3/8="7?

Conversion d’unités
Combien de litres (I) représentent 17,5 décimétres cubes ?

Calcul avec pourcentage

Combien font 7 % de 25 000 euros ?

Géomeétrie

Quelle est ’aire A d’un cercle de 3 métres de diamétre ?



Résultats

3+(12-6)x1,5 =12

4/5:3/8 =32/15

Combien de litres () représentent 17,5 décimeétres cubes ? 17,5 |
Combien font 7 % de 25 000 euros ? 1 750 €

Quelle est l'aire A d’un cercle de 3 métres de diamétre ?
Formule : Aire = 1 x rayon?

A=m*1.52
A= 7,069 m?2



Fiche d’approfondissement
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