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Strategie zur Zielerreichung 
 
 
Name:        Datum:  
 

Aufenthaltsstatus: 
 
Gibt es seit dem letzten Mal irgendwelche Änderungen? Neue ID? 
 
  
 
I. Bildung 
• Welchen Bildungsabschluss haben Sie erreicht? Ist Ihr Abschluss anerkannt? 
 
• Haben Sie eine berufliche Zertifizierung erworben? Ist Ihre Zertifizierung anerkannt? 
 
• Haben Sie an einer technischen Schulung teilgenommen? 

 
• Bitte bewerten Sie Ihre Sprachkenntnisse anhand der folgenden Skala: 

 
 
1 –Unzureichend       2 –Ausreichend       3 –Gut  4 –Sehr gut 
 

 
 
 
 
 

 
 
II. Andere Interessen 

• Was machen Sie gerne in Ihrer Freizeit? 
 

 
 
• Haben Sie jemals ehrenamtlich gearbeitet? 

 
 
 
 
 
 

Sprache(n) Sprechen Lesen Schreiben 

1:     

2:    

3:    
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• Bitte bewerten Sie Ihre IT-Kenntnisse anhand der folgenden Skala: 
 

1 –Unzureichend       2 –Ausreichend       3 –Gut  4 –Sehr gut 
 

Onedrive  Microsoft forms  
Teams  Excel  
Onenote  Word  
Outlook  Power Point  
Planner  Internet  

 
 
III. Kinderbetreuung und finanzielle Bedingungen 
 
Hat er/sie Kinder oder einen Partner, für den er/sie finanziell sorgen muss? Muss er/sie Geld in 
sein/ihr Heimatland überweisen? Ist alles mit seiner/ihrer Versicherung geklärt? Wie hoch ist 
die Miete usw.? 
 
IV. Gesundheit 
Gesundheit: Ein sehr wichtiges, aber manchmal auch heikles Thema. Dies kann durch 
Gespräche geschehen, in denen Sie die Bedeutung der psychischen Gesundheit betonen. Bei 
gesundheitlichen Problemen helfen Sie ihr/ihm, Unterstützung zu finden und den Weg 
entsprechend anzupassen, damit der Prozess der Zielverwirklichung nicht kontraproduktiv 
wird. 
 
V. Job 
 

I. Arbeitserfahrung(en) 

• Bitte geben Sie die wichtigsten beruflichen Tätigkeiten an, die Sie bereits ausgeübt haben. 

Beruf / Funktion 
Ungefähre 

Dauer 

  

  

  

  

 



 
 

3 
Funded by the European Union. Neither the European Union nor the European 
Education and Culture Executive Agency (EACEA) can be held responsible for the 
content of this publication 

 
 

 
• Welcher Job hat Ihnen am besten gefallen? Warum? 

 
 

• Welche Art von Job würden Sie gerne haben? Warum? 
 
 

Haben Sie irgendwelche Zertifikate, die für den Bewerbungsprozess hilfreich sein 
könnten? 

 
 
 

II. Jobprofil 
 

• Das ist der Job, den ich haben möchte: 
 

• Welche Qualifikationen brauche ich, um diesen Job zu bekommen? 
 

 
• Welches Gehalt kann ich in diesem Job erwarten? 
 

 
• Wie sind die Arbeitszeiten? 

 
• Was brauche ich, um in diesem Job erfolgreich zu sein? 
 
o Hard skills: 
o Kenntnisse:  
o Soft skills: 

 
 
 

Aufgrund dieser Zusammenstellung schätze ich meine Situation wie folgt ein… 
 
 
• Selbstbewertung: Subjektive Probleme beim Erreichen meines Ziels 

(Aufenthaltsstatus/Fachkenntnisse/Sprache/Bildung/Einstellung/Bedürfnisse ...): 
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• Externe Bewertung: Probleme beim Erreichen meines Ziels (Aufenthaltsstatus/Hard 

Skills/Sprache/Bildung/Einstellung/Bedürfnisse ...): 
 

 
• Wie kann ich diese Hindernisse überwinden? 

 
 
 
• Mein Plan ist: 
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