
More information on the website of the Spring House VeKO project: bit.ly/VeKO-hanke

Join Finland is a training organized by the 
Spring House VeKO project. The training 
is for people who have lived in Finland for 
a short time and need information about 
Finland and the Finnish language.

CONTENT 
The Join Finland training includes 27 hours 
of teaching and 27 hours of independent 
study (2 study credits).

14 h + 14 h society, working life 
and everyday life information

12 h + 12 h 
Finnish language

1 h + 1 h 
self-assessment

The training can be tailored to the 
company’s needs. 

After the training, the participant knows
•	 the basics about Finland, Finnish 

society, the environment and health 
and basic services.

•	 the basics about the Finnish labour 
market, Finnish work culture and 
labour legislation.

•	 the customs and options related to 
living, spending free time and visiting 
a store or office in Finland.

•	 Finnish language at level A1. 

DIGITAL OPEN BADGES 
Digital open badges are used in the Join 
Finland training. Digital open badges 
are images containing metadata, which 
the employee can use to make their 
competence visible.

JOIN
FINLAND

Society, working life, 
everyday life and Finnish 
language training for 
employed immigrants



Lisätietoa koulutuksesta Spring House VeKO -hankkeen verkkosivulta: bit.ly/VeKO-hanke

Join Finland on Spring House VeKO-hank-
keen järjestämä koulutus, joka on suun-
nattu työssäkäyville vasta Suomeen 
muuttaneille henkilöille, jotka tarvitsevat 
tietoa Suomesta ja suomen kielestä. 

SISÄLTÖ 
Join Finland -koulutus sisältää 27 tuntia ope-
tusta ja 27 tuntia itsenäistä opiskelua (2 op).

14 h + 14 h yhteiskunta-,  
työ- ja arkielämätietoa

12 h + 12 h 
suomen kieltä

1 h + 1 h 
itsearviointi
 

Koulutus voidaan räätälöidä yrityksen 
tarpeiden mukaan. 

Koulutuksen jälkeen osallistuja 
•	 tietää perusasiat Suomesta, suoma-

laisesta yhteiskunnasta, ympäristöstä 
sekä terveys- ja peruspalveluista.

•	 tietää perusasiat Suomen työmarkki-
noista, suomalaisesta työkulttuurista 
sekä työlainsäädännöstä. 

•	 tuntee Suomessa asumiseen, vapaa-
ajan viettoon sekä asiointiin liittyvät 
toimintatavat ja vaihtoehdot.

•	 osaa suomen kieltä taitotasolla A1. 

OSAAMISMERKIT  
Join Finland -koulutuksessa suoritetaan 
digitaalisia osaamismerkkejä. Digitaaliset 
osaamismerkit ovat metadataa sisältä-
viä kuvia, joiden avulla työntekijä voi 
tehdä osaamistaan näkyväksi.

JOIN
FINLAND

Yhteiskunta-, työ- ja 
arkielämä sekä suomen 
kielen alkeiden koulutus
työssäkäyvälle 
maahanmuuttaneelle


